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อบต.คุณธรรม  ธรรมะในแผ�นพับ   

ฉบับ ป.คึมใหญ� 

ธรรมะสําหรับการทํางานร�วมกัน 
“งาน” ทุกอย�างไม�สามารถทําสําเร็จด�วยตนเพียงคนเดียวต�องอาศัยความ
ร�วมมือร� วมใจ ซึ่งกันและกัน  โดยใช�หลักธรรม   สังคหวัต ถุ  4  
ประกอบด�วย 
1. ทาน : เกื้อกูลกันด#วยการให# หมายถึง การให�  การเสียสละหรือ
เอื้อเฟ-.อแบ�งป/นของๆตนเพื่อประโยชน2แก�บุคคลอื่น ไม�เป3นคนเห็นแก�ได�
ฝ5ายเดียว ต�องช�วยเหลือแบ�งป/นกันรวมถึงการมีน้ําใจที่ดีต�อกัน 
2.  ป(ยวาจา : ใช#วาจาประสานไมตรี  หมายถึง การพูดจาด�วยถ�อยคําที่
ไพเราะอ�อนหวาน พูด�วยความจริงใจ ไม�พูดหยาบคายก�าวร�าว การพูดหรือ
ปรึกษาหารือกันโดยยึดถือหลักเกณฑ2 4 ประการคือ  1)เว�นจาการพูดเท็จ  
2) เว�นจากการพูดส�อเสียด  3) เว�นจากการพูดคําหยาบ  4) เว�นจากการ
พูดเพ�อเจ�อ ที่สําคัญอย�างยิ่งจะต�องพูดหรือเจรจากันด�วยไมตรีและความ
ปรารถนาดีต�อกัน 
3. อัตถจริยา : ร�วมสร#างสรรค/อุดมการณ/ หมายถึง การสงเคราะห2ทุก
ชนิดหรือการปฏิบัติในสิ่งที่เป3นประโยชน2ต�อผู�อื่น การทํางานร�วมกันจะต�อง
ช�วยเหลือกันด�วยกําลังงาน(กาย)กําลังความคิดและกําลังทรัพย2 
4. สมานัตตา : ร�วมทุกข/ร�วมสุขในทุกคราว  หมายถึง การเป3นผู�มีความ
สม่ําเสมอหรือมีความประพฤติเสมอต�นเสมอปลาย การทํางานร�วมกัน
จะต�องถือคติว�า “มีทุกข/ร�วมทุกข/  มีสุขร�วมเสพ” และผู�ทํางานร�วมกันทุก
คนจะต�องไม�ถือตัว  
 หากทุกคนสามารถปฏิบัติได�พร�อมกับทําหน�าที่ของตนเต็มกําลัง
ความสามารถอย�างสมบูรณ2  เชื่อเหลือเกินว�าบรรยากาศในการทํางาน 
“งานสัมฤทธิ์  ชีวิตรื่นรมย/” คงเกิดขึ้นได�ไม�ยาก  สมดังที่พระบาทสมเด็จ
พระเจ�าอยู�หัว รัชกาลที่ 9 ทรงปรารถนาที่จะเห็นคนไทยมีความสุขในปF
ใหม� พ.ศ. 2554 ด�วยการให� คือ ให�ความรัก  ความเมตตากัน  ให�น้ําใจ
ไมตรีต�อกัน  ให�อภัยกัน ให�การสงเคราะห2อนุเคราะห2กัน โดยมุ�งดีมุ�งเจริญ
ต�อกันด�วยความบริสุทธิ์ใจและจริงใจ 


